Wir sind ein erfolgreiches kommunales Stadtwerk in priva-
ter Rechtsform mit ca. 60 Mitarbeitern und Firmensitz in einer
attraktiven, mittelgroBen Stadt in idyllischer Lage direkt am
Bodensee. Unseren Kunden bieten wir gewachsene Kernkom-
petenzen und innovative Losungen in allen Geschaftsfeldern der
Energieversorgung (Gas, Wasser, Strom, Warme) sowie anderen
Dienstleistungssegmenten.

Stadtwerke Uberlingen GmbH

Wir suchen zum friihestmdglichen Zeitpunkt eine/n

Elektromonteur (m/w)

Ziele / Aufgaben
* Betreuung der bestehenden Stromversorgungsnetze/ Freleitungsnetze
* Betreuung der StraBenbeleuchtungsanlagen
* Betreuung von Fernwirk- und Meldeeinrichtungen der Energie- und Wasserversorgung
* Betreuung der bestehenden Stromversorgungsnetze/Kabelverteilungsnetze
* Durchfiihrung von Inspektions- und Wartungsarbeiten der Elektrotechnischen Einrichtungen
¢ Allgemeine Elektroinstallation
¢ Erfiillung eines Bereitschaftsdienstes

Anforderungen
* Ausbildung zum Elektriker/Elektroniker Energie- und Gebaudetechnik
¢ fachliche Kompetenz und praktische Erfahrungen im Bereich Stromversorgungs- und
Stromverteilnetze
¢ praktische Erfahrung im Freileitungsbau
¢ grundlegende Kenntnisse der MS-Office Produkte
¢ Fithrerschein Klasse Il bzw. B.
* Fahigkeit und Bereitschaft zur Teamarbeit
* selbstdndige und verantwortungsbewusste Arbeitsweise
¢ hohes MaB an Kommunikationsfahigkeit und Eigeninitiative

: TRl * Einsatzbereitschaft und Belastbarkeit

Mitarbeiter der Abteilung Messwesen (m/w)

Ziele / Aufgaben
¢ Organisation, Ermittlung und Datenpflege der monatlichen Ablesung der Energie-
liefermengen von Sonderkunden

Erd
ragas * Organisation, Ermittlung und Datenpflege der Jahresablesung der Energie-
‘! liefermengen von Tarifkunden
* Geriteverwaltung inkl. der Betreuung des Zahlerlagers

¢ Organisation und Betreuung der Zihler/Datenfernauslesung (ZFA)
¢ Assistenzarbeiten des Abteilungsleiters/Dokumentenmanagement

Anforderungen
* Ausbildung zur/zum Industriekauffrau/-mann oder vergleichbare

Wasser technische Ausbildung
é ¢ Technisches Verstandnis
é é ¢ praktische Berufserfahrungen
* sicheres Auftreten

* grundlegende Kenntnisse der MS-Office Produkte

* Fithrerschein Klasse Il bzw. B.

* Fahigkeit und Bereitschaft zur Teamarbeit

¢ selbstandige und verantwortungsbewusste Arbeitsweise

Fernwarme * hohes MaB an Kommunikationsfahigkeit und Eigeninitiative
a ¢ Einsatzbereitschaft und Belastbarkeit.
da
Wir bieten

¢ eine verantwortungsvolle und vielseitige Herausforderung
¢ eine leistungsgerechte Vergiitung gem. TV-V
¢ Fortbildungsmaoglichkeiten

. Ihre aussagekriftigen Bewerbungsunterlagen sowie Angaben lhrer
Parkierungs- U . L
Gebhaltsvorstellung und des eventuellen Eintrittstermins senden Sie bitte
Anlagen T
/P\ bis 13.01.2012 an unseren Geschiftsfiihrer Klaus Eder
E-Mail: kIaus.efier@stadtwerke—ueberlingen.de bzw. an:
Stadtwerke Uberlingen GmbH

Kurt-Wilde-StraBe 10 « 88662 Uberlingen  Telefon: 07551 9234-30
www.stadtwerke-ueberlingen.de



